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Leitplanken der Stadtentwicklung

Stadt mit
Weltgeschichte

Stadt mit
Industriekultur

Stadt des
DIALOGS

Regionales Stadt in der
Leistungszentrum Kulturlandschaft
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Stringenz der Integrierten Stadtentwicklung

LUTHERSTADT
WITTENBERG
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Blrgerbeteiligung als Instrument der Stadtentwicklung

Lun-tﬁ

Herzlich Willkommen
zum
Stadtgesprach

Lebensperspektive Wittenberg

18. September 2017
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Burgerbetelllgung als Instrument der Stadtentwicklung

e

Formate:

« Beteiligung des Stadtrates

« Stadtgesprache (z.B. Baukultur)

* Beteiligungsworkshops

 Foren (z.B. WB 2017+, Larmforum)

« Haushaltsbefragungen

* Informationsveranstaltungen und
Baustellenfihrungen, Fundraising - Kampagnen

« Grundsteinlegungen, Richtfeste

«  UNESCO-Welterbetag

* Zukunftskonferenz 2017+

kcir n llcrl “ oh
pt der Stadr wirklic ch

» (Digitale) Stadtspaziergange

» Livestreams

» Postkartenaktionen

» Infostande bei Veranstaltungen

. LUTHERSTADT
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Anpassung der Stadt an moderne Erfordernisse

| | )20.09.2019
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« Vorhaben im Programm Aktive Stadt- und Ortteilzentren zum Aufbau eines
City-Management, Kooperation der Stadt mit der Lutherstadt Wittenberg
Marketing GmbH und dem Gewerbeverein Lutherstadt Wittenberg (Analysen,
Leerstandsmanagement, Verfigungsfonds, Innenstadt Marketing)

LUTHERSTADT
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Anpassung der Stadt an moderne Erfordernisse

City- und Leerstands- Quartiersmanagment Biihne und Festplatz
management Sozialraum Innenstadt der Stadtgesellschaft Netzwerk
Einzelhandelsstandort Teilhabe + Inklusion und ihrer Gaste Wissenschaft

STADTHANDEL O—— Wissenschafts- und
WITTENBERG Bildungsstandort

MARKETING GMBH

@ LUTHERSTADT Innenstadt stirken

WITTENBERG
CITYMANAGEMENT

Entwicklung Tagungs-

“(EEWERBEVEREIN und Kongressstandort
. Lutherstadt Wittenberg e.V.
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Rahmenbedingungen und Handlungsfelder des Citymanagement

« Forderprojekt im Programm Aktive Stadt- und Ortsteilzentren
« Forderzeitraum Juli 2020 bis Juli 2023 (Corona-Pandemie)
« Stadt+Handel als Auftragnehmer, rd. 150 T€ Budget

* Uberschaubares Stundenvolumen von 56 Std. im Monat/ 14 Std. in der
Woche, davon ein Prasenztag, immer Dienstags fur die Tatigkeitsfelder:

1. Kommunikation/ Kooperation/ Koordination - Netzwerk
2. Flachen- und Leerstandsmanagement

3. Unterstutzung und Umsetzung von MalRnahmen/ Projekten zur Belebung
des Einzelhandelsstandortes

4. Presse- und Offentlichkeitsarbeit

LUTHERSTADT
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1. Kommunikation/ Kooperation/ Koordination

.Ndahe zu Berlin

WVielzahl an tollen und Leipzig «hohe
Veranstaltungen und (Zug)" touristische
Festen" ,,Leerstande als Chance zur Bedeutung der
Entwicklung never Ansatze in Altstadt”

+Noch keine vollig
identitatslose Innenstadt,
da muss man ansetzen”

der Innenstadt”

Jbereits tolle Beispiele fir
StraBenkunst/Streetart in
der Altstadt vorhanden"

«Das Lutherjubildum hat
viele positive Entwicklungen
mit sich gezogen”

.€5 gibt seitens der

Vielzahl an Geschaften. Das Gewerbetreibenden viele

Einzelhandelsangebot ist hier gute ldeen und Ansatze" Vielzahl an kreativen
wirklich ausgesprochen gut. Toller B . Akteuren: Gewerbeverein,

Mix aus inhabergefUhrten nZustand des offentllchﬁ:n Marketing,
Geschaften und filialisiertem Raums in der Altstadt Touristinformation etc.,
Einzelhandel." die was bewegen kénnen”
2020/2021 Stimmungsbild einfangen
LUTHERSTADT
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1. Kommunikation/ Kooperation/ Koordination

.ZU viele aktive Akteure;
unUbersichtlich; wenig
Transparenz im jeweiligen
agieren”

~wenig junge Leute in der
Altstadt"

.zu viel Leerstand, sehr

H "
unansehnlich Jdmmer die gleichen

Gewerbetreibenden, die
sich aktiv mit einbringen”

Jhier wollen alle an die
Hand genommen
werden und Neues

durchzukriegen ist schon

Jwenig
schwer"

gemeinschaftliches
Handeln — man ist sich
selbst der néchste"

2020/2021 Stimmungsbild einfangen

Stadtenetzkonferenz Mut macht Stadt, 20.04.2023 Seite 12

.ZU wenig Stadtgrin und
wenig Sitzgelegenheiten
in innerstadtischen
StraBenzigen”

Jkeine einheitlichen
Kernéffnungszeiten”
+Marketing ist nur auf
Luther ausgerichtet”

JIdeen und Vorschldge der
Gewerbetreibenden
werden nicht umgesetzt”

.die Wittenberger
Stadtgesellschaft weil
nicht miteinander zu
kooperieren”

JArsenalplatz wird bei
Anwohner*innen nicht positiv
wahrgenommen”

LUTHERSTADT
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1. Kommunikation/ Kooperation/ Koordination

Kernziele aus dem Stimmungsbild

Schaffung einer einheitlichen, transparenten Kommunikationsstruktur
Starkung und Ausbau von Kooperationen und gemeinschaftlichem Handeln
Etablierung eines Flachen- und Leerstandsmanagements

Starkeres Bewerben der stadtstrukturellen Vorteile und Lebensqualitat

Forderung und Unterstltzung von neuen, kreativen Ansatzen und Wegen
zur Entwicklung und Profilierung der Altstadt

Qualifizierung des Offentlichen Raums u.a. hinsichtlich
Aufenthaltsmdglichkeiten, Stadtgrun, Platzgestaltung, Schattenplatze

LUTHERSTADT
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1. Kommunikation/ Kooperation/ Koordination
Netzwerk Altstadt — Netzwerktreffen

7 Sitzungen, durchschnittlich 26

Teillnehmer*innen

* Gewerbeverein

« Touristinfo

« Centermanagement des Arsenal

« Lutherstadt Wittenberg Marketing GmbH

» Vertreter der Handlerschaft

» Deutsche Marktgilde eG

Bl © Stadtverwaltung

=8 - themenbezogen Gaste (z.B. IHK, QM der
B AWO)

* Information, Kommunikation, Motivation

LUTHERSTADT
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2. Flachen- und Leerstandsmanagement

Administrative Grenzen

Zentren- und Standortabgrenzungen

[ Férdergebiet Altstadt-Wittenberg
ISEK 2030

Innenstadtkartierung 2020, Stadtstrukturcheck, Eigentimeransprache,
Zwischennutzung von leerstehenden Laden

LUTHERSTADT
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2. Flachen- und Leerstandsmanagement

Stadtenetzkonferenz Mut macht Stadt, 20.04.2023

Seite 16

CM mit Wirtschaftsforderung
temporare  Zwischennutzung  und
klnstlerische Bespielung

39 Laden im Visier - lediglich 2
Zwischennutzungen umgesetzt
Bereitschaft der Eigentumer/
Objektverwaltungen sehr gering -
erkennen keinen Mehrwert, kein
Interesse

Fokus auf schnelle Wiedervermietung

LUTHERSTADT
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3. Unterstitzung und Umsetzung von Malinahmen/ Projekten zur Belebung

des Einzelhandelsstandortes

GLOBAL
DENKEN

LUTHERSTADT
WITTENBERG Miar finden Sie die sktuellen
CITYMANAGEMENT  Angeboten der lokalen Hiindler,

LUTHERSTAD'
WITTENBERG
CITYMANAGEMENT

Schaufensterbemalung - Einfache und schnelle
Maglichkeit Ihr Schaufenster aufzuwerten

0181 searasss
B e

Schautenster-Shopping — K
erkautsmogiichkeiten mit Hilfe

LUTHERSTADT
WITTENBERG
CITYMANAGEMENT

e e e s

Aktionen wahrend der Hochphase der Corona-Pandemie

Stadtenetzkonferenz Mut macht Stadt, 20.04.2023

Seite 17
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3. Unterstitzung und Umsetzung von Malinahmen/ Projekten zur Belebung
des Einzelhandelsstandortes

B [ e b 3 LUTH ERSTA DT
s o WITTENBERG

" I(TION . KAU F LO KA Li

() LUTHERSTADT
WITTENBERG
..........

saisonale Aktionen Unterstltzung, Begleitung, Teilnahme an Aktionen

LUTHERSTADT
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Presse- und Offentlichkeitsarbeit
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« Fokus auf die Einzelhandelsthemen als Kernkompetenz von Stadt+Handel

* mit tberschaubarem Stundenvolumen - Fokus auf Leerstandsmanagement,
Netzwerktreffen und Betreuung und Unterstitzung der Akteur*innen

« Strukturaufbau unter erschwerten (Corona-) Bedingungen

« Aaltere Generation der Inhabergeflihrten Geschafte -
Mitwirkungsbereitschaft/ Motivation — neue Medien

« ,Anfang gemacht”, Verstetigung erforderlich — Dialog weiterfihren ggf. als
Aufgabe der Stadtmarketing GmbH

« Kontinuitdt und Fortfihrung des Leerstands- und Flachenmanagements
erforderlich

 alles steht und fallt mit den handelnden Personen sowie Prasenz und
Sichtbarkeit im Stadtgebiet/ in sozialen Medien

LUTHERSTADT
Stadtenetzkonferenz Mut macht Stadt, 20.04.2023 Seite 20 WITTENBERG
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LUTHERSTADT
WITTENBERG
Allg. Projektplanung/Dokumentation/Berichterstattung @ FRRESCE,

Stadtstruktur-Check - Handlungsfelder und MaBnahmenpakete fir die Altstadt Wittenberg

Altstadt

Funktionsvielfalt Einzelhandelsqualitét Standort Marketing

Optimierung der Aufenthaltsqualit&t
(Sitzgelegenheiten, Stadtgrin,

Stérkung des Facheinzelhandels durch e 0ne Leare e Fre s V Kundenspezifische Sichtbarkeit erhEShV
Branchenfihrer, Spielgeréte ...)

Serviceoffensive & Erlebnisorientierung (Online) Einkaufsfithrer

Multifunktionale Angebote ‘Weiterbildungsangebote fiir /
(Einzelhandel, Gastro/ Gewerbetreibende bspw. durch die IHK, Lokale Kooperationen stédrken / Smart City
zentrenergénzende Funktionen) Schaufenstergestaltung, Shop-Check
Stérkerer Fokus auf Regionale Produkte . .
Altstadt als Wohnstandort stédrken (u.a. weitere Stdrkung des L e SnlEETETIE
- Netzwerk Innenstadt
Wochenmarktes)
Altstadt als Bildungsstandort stérken Kerndéffnungszeiten Reaktivierung Netzwerk Altstudt/ Social Media

L 1 1 1

Einbeziehung der innerstadtischen Stakeholder, Veranstaltung von Burgerwerkstétten, Entwicklung weiterer MaBnahmenpakete

LUTHERSTADT
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yotadtlabor Wittenberg“ — Markt 3 - Zukunftsfahige Innenstadte und Zentren

Innenstadt als Ort der Begegnung, Bildung und Kommunikation sowie aktiver
Mitgestaltung vor allem fir die lokale Bevdlkerung interessanter und attraktiver machen

\ Zukunftsfahige
. \ . Innenstidte
Projektskizze Zukunftsfahige innenstadte und Zentren .

Beitrag dr Lutherstadt Wittenberg

Stadtlabor Wittenberg

Zeichenerkdirung

@ Hase 3 PROXTRAN “Statitor”
- Hand.feld “Zukunftsfahige Innenstade”
= Fordorebulise Lobendigs Znten®

— kommunale Grenze

© v
Ideenskizze Antrag Beginn
September 2021 Mai 2022 3. Quartal 2022
LUTHERSTADT

Stadtenetzkonferenz Mut macht Stadt, 20.04.2023 Seite 22 WITTENBERG



City-Management - Eine Bilanz

Input cima.monitor - Deutschlandstudie Innenstadt 2022:

Innenstadt als Lebensort neu erschliel3en - Third Place ,Wohnzimmer Stadt”

Attraktivitdt der Innenstadt héangt neben Einkaufsmdglichkeiten von
Funktionsmix und mehr Aufenthaltsqualitdt ab — Kunst, Kultur, Bildung,
Offentliches Grin, Verweilmdglichkeiten — Aufenthalt verlangern

neue Frequenzpartner, neue Gestalt- und Erlebnisqualitaten

vielfaltige Angebote flr Erlebnisse und Begegnungen, Unterhaltung und
Freizeit

die Innenstadt als Raum fur Inspiration, Individualitat, besondere Erlebnisse
und Uberraschungen, Leerstand als Chance (Pop-up-Stores,
Kreativwirtschaft etc.)

junge Menschen sind innenstadt-affin: Sie wollen Innenstadte bewusst
unterstitzen, kommen am haufigsten wieder zuriick in die City

LUTHERSTADT
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Projektziele Stadtlabor Wittenberg - Wie mutig wollen wir sein?

1. ,Ziel: Steigerung des Interesses und burgerschaftlichen Engagements der lokalen
Bevdlkerung fur die Wittenberger Altstadt — Qualifizierung von Uber die Projektlaufzeit
hinausgehenden Nutzungsangeboten fir junge Leute und Familien®

2. ,Ziel: Forderung der Anmietung leerstehenden Ladenlokalen — Vermietung von
leerstehenden Ladengeschéften an bspw. Start-Ups, Kreative, Pop-Up Stores etc. in
der Wittenberg Innenstadt”

3. ,Ziel: Kooperationsaufbau — Reaktivierung, Schaffung Verstetigung von
Kooperationen mit verschiedenen Partnern im Rahmen des Projekts u.a. von
Bildungs- und Kultureinrichtungen in der Innenstadt sowie innenstadtbezogener
Forschungsprojekte”

4. ,Ziel: Pilot- und Kooperationsprojekte — Nutzung des Verfiigungsfonds zur
Umsetzung von Pilot- und Kooperationsprojekten/Gestaltungsprozessen oder
(temporaren) Installationen/Aktionen zur Aufwertung des 6ffentlichen Raums und zur
Etablierung neuer Nutzungsformen®

LUTHERSTADT
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Rahmenbedingungen und Zielsetzungen des Stadtlabor

Forderzeitraum November 2022 - Juli 2025

Ho6he der beantragten Bundeszuwendung: 1.450.847,70 Euro
hiervon Foérdervolumen des Verfigungsfonds: 400.000,00 Euro
Ausschreibungsverfahren Projektsteuerung lauft — Beauftragung im Mai
Ausarbeitung eines Handlungsprogramms mit den Akteuren und Nutzern
prasenter Standort direkt am Markt — Aktionen, Projekte sichtbar machen
mindestens 3 Tage Vor-Ort, Nutzung der Raumlichkeiten auch durch Dritte

Smart City - Umsetzung eines Modellvorhabens fir ein virtuelles
Hauserbuch (Augmented Reality) flr 30 Parzellen am Markt

Verstetigung und dauerhafte Nutzung des Ladenlokals Uber den
Forderzeitraum hinaus angestrebt

LUTHERSTADT
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Stadt an der Elbe / Laga 2027

T\ ' TR i EIRCARE | =TT
¥ \ sc oss\ldrsladt o \;,:é{,@ >.‘ f \\ & ! v (\ .f\\ A T ‘ s
=) WS AL e e

1
.“A‘\
s

i L

Temporare P
Elsterstralle

' Hauptbahnhot ’
¥ \ A Bahnho'aunnel )P B LR e
P+R
/ A

p Bahnhofsostseite

N/ Speckebachpromenade, "
L/ Bamnpiotsbricke It "
Bahnhos-
& ) pmemengds // f\fp" ElsteTVérsta
Mumspmnd // é}@?
37/ &é\ lll‘_‘“|'|‘

= PrTs;!ener 5",8'36.5 187
y | -

Stadtgraben-
teich

Sadanhza

L ' Elb-Carponniere ?‘- Universitatspark Ruderclub Wittenberg

DQSsa,,
Angerschanze | '.~" @ " Ring 81g, Kleingartenpark
. & 78 5

"Am Stadtgraben"

’ ‘ =
-, £\
..‘. . Wittenberg ‘\
. Schanze ehemaliges Elgesicilig
¢ Elbquartier

Stadtenetzkonferenz Mut macht Stadt, 20.04.2023 Seite 26

ke WS

/7T MWP
/\  Konsequente Umsetzung

des Leitbildes ,Stadt an
der Elbe*

Schaffung einer neuen
Identitat zwischen Altstadt
und Fluss

Nicht nur Blumenschau
sondern auch Stadtschau

Markt 3 als Teil des
Ausstellungskonzeptes
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Stadt an der Elbe / Laga 2027
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Vielen Dank




